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1.

Metode Pelaksanaan

Metode pelaksanaan penyusunan renstra Unmul 2015-2019 dilaksanakan
melalui kegiatan rembuk kampus kemudian dilanjutkan dengan metode FGD
(Focus Group Discussion) dengan melibatkan semua elemen dalam lingkup
Universitas Mulawarman agar renstra yang dihasilkan lebih partisipatif dan
aspiratif. Hasil rembuk kampus dan FGD akan dirumuskan dalam bentuk
rekomendasi dan menjadi masukan kepada tim penyusun renstra untuk
diolah menjadi sebuah dokumen renstra universitas.

Tahapan Kegiatan

a. Membentuk tim penyusun Renstra Unmul 2015-2019
b. Mengadakan rembuk kampus

¢. Menyelenggarakan FGD (Focus Group Discussion)
d. Pengolahan dan validasi data (pemantapan)

e. Penyusunan

f. Pengesahan

g Penyusunan laporan dan penggandaan dokumen

h. Sosialisasi hasil

Waktu dan Tempat Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan ini dilaksanakan pada bulan Mei-Agustus 2015 bertempat di
Universitas Mulawarman Samarinda dan di Balikpapan (pada saat
penyusunan/ finalisasi)

Peserta/pihak yang terlibat (unit kerja)

Sebagai rangkaian dari kegiatan penyusunan renstra dilaksanakan rembuk
kampusdanPGDdenganmelibatkansemuaunsurdalamlingkup
Universitas Mulawarman yang terdiri dari :

Para Dekan Fakultas

Para Wakil Dekan

KPS Pendidikan Magister (S2)
KPS Pendidikan Doktor (S3)
Para Kajur/Ketua Program studi
Ketua SPI

Para Ketua/Kepala UPT

Para Kepala Biro

Para Kabag/Kasubag
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5. Biaya
Estimasi anggaran kegiatan sebesar Rp. ..........

Ko siva s varmms e o, B SUI WE RS A ) dengan rincian sebagaimana
terlampir. Sumber anggaran berasal dari Universitas Mulawarman

6. Penutup
Demikian kerangka kerja (Term of Reference) ini disusun sebagai acuan dalam
melakukan penyusunan renstra Universitas Mulawarman 2015-2019.
Semoga rencana ini mendapat dukungan dan dapat terlaksana dan berjalan
sebagaimana yang diharapkan dan senantiasa mendapat ridha Allah, SWT,
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PROSES PENYUSUNAN RBA

Penyusunan RBA tahunan dengan mengacu kepada Renstra Strategis Bisnis lima tahunan

RBA tahunan disusun pada bulan Oktober s/d Desember setiap tahun berdasarkan :

1. Berbasis kinerja dan perhitungan akuntansi biaya menurut jenis layanannya

2. Kebutuhan dan kemampuan pendapatan yang diperkirakan akan diterima dari masyarakat (
SPP/UKT), badan lain dan APBN.

Penyusunan RBA dilkukan setelah mendapatkan pagu definitif dari Dikti, yang kemudian
disampaikan kepada fakultas/unit untuk menyusun RBA perkegiafan.

Fakultas/unit menyusun RBA perkegiatan seuai pagu dananya, lalu disampaikan ke Rektor
untuk mendapat persetujuan.

Selanjutnya RBA dari semua Fakultas/unit dikompilasi menjadi satu RBA tahunan Universitas
yang harus disahikan dan ditanda tangani Kefua dan anggota Dewas.



