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KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN

NOMOR : /N/ /SK/2017

TENTANG

INSENTIF KINERJA PEGAWAI ADMINISTRASI NON PNS FAKULTAS FARMASI

Menimbang

Mengingat

UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN 2017
REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN,

bahwa untuk meningkatkan mutu pelayanan dan kinerja
Pegawai Administrasi Non PNS pada Fakultas Farmasi
Universitas Mulawarman, dipandang perlu memberikan Insentif;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, perlu menetapkan Keputusan Rektor Universitas
Mulawarman tentang Insentif Kinerja Pegawai Administrasi Non
PNS Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman Tahun 2017;

Undang-Undang RI Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;

Undang-Undang RI Nomor Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru
dan Dosen;

Undang-Undang RI Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi;

Undang-Undang RI Nomor 5 tahun 2014 tentang Aparatur Sipil
Negara;

Peraturan Pemerintah RI Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

Peraturan Pemerintah RI Nomor 13 Tahun 2015 tentang
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi;

Keputusan Presiden RI Nomor 65 Tahun 1963 tentang Pendirian
Universitas Mulawarman;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Mulawarman;

Keputusan Mendiknas RI Nomor 091/0/2004 tentang Statuta
Universitas Mulawarman,;

10. Keputusan Menteri Keuangan RI Nomor 51/KMK.05/2009

11.

tentang Penetapan Universitas Mulawarman sebagai Instansi
Pemerintah yang Menerapkan Pengelolaan Keuangan Badan
Layanan Umum;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI Nomor
205/MPK.A4/KP/2014 tentang Pengangkatan Rektor Universitas
Mulawarman Periode 2014-2018;

12. Keputusan Rektor Universitas Mulawarman Nomor

1648/DT/2014 tentang Peningkatan Status Unit Pelaksana
Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman menjadi Fakultas
Farmasi Universitas Mulawarman;



Memperhatikan

Menetapkan

KESATU
KEDUA

KETIGA
KEEMPAT

Tembusan :

1. Menristekdikti RI di Jakarta;
2. Sesjen Kemenristekdikti RI di Jakarta;

13. Keputusan Rektor Universitas Mulawarman Nomor
1733/KP/2014 tentang Pengangkatan Dekan dan Wakil Dekan
Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman Masa Jabatan Tahun
2014-2018;

14. DIPA BLU Universitas Mulawarman tahun 2017,

Surat Dekan Fakultas Farmasi Universitas Mulawarman Nomor

0082/UN17.12/TU/2017 tanggal 23 Januari 2017, perihal
Permohonan Surat Keputusan Rektor.

MEMUTUSKAN:

: KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN TENTANG

INSENTIF KINERJA PEGAWAI ADMINISTRASI NON PNS FAKULTAS
FARMASI UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN 2017.

: Memberikan Insentif Kinerja Pegawai Administrasi Non PNS Fakultas

Farmasi Universitas Mulawarman Tahun 2017 kepada mereka yang
hamanya tercantum pada lampiran yang tidak terpisahkan dari
keputusan ini.

: Pembiayaan akibat ditetapkannya keputusan ini dibebankan pada

DIPA BLU Universitas Mulawarman tahun 2017 anggaran Fakultas
Farmasi Universitas Mulawarman.

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.
: Bilamana dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini

akan diubah dan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Samarinda
a tanggal 27 Januari 2017 A

" . Masjaya, M.Si. 4
12311991031024

3. Irjen Kemenristekdikti RI di Jakarta;
4. Semua Pejabat Struktural di lingkungan UNMUL.



LAMPIRAN
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN

NOMOR /04 /SK/2017

TENTANG

INSENTIF KINERJA PEGAWAI ADMINISTRASI

NON

PNS

FAKULTAS FARMASI UNIVERSITAS MULAWARMAN TAHUN 2017

No

Nama

Tingkatan Tugas dan Kualifikasi

Insentif Beban
Kerja dan Beban

Insentif Peningkatan Kinerja/Realisasi

Pendidikan Tanggung Jawab SOopP
Tugas/hari
5 Kaur Pelayanan ) Rp. O (nol rupiah) sampai dengan Rp
¥ | Rumnastng, 86 Perpustakaan/Sarjana i 700.000/realisasi SOP/bulan
R T Kaur Pelayanan } Rp. 0 (nol rupiah ) sampai dengan Rp.
A [ 5. SRR, . S Kepegawaian /Sarjana 40.000, 700.000/realisasi SOP/bulan
: g Kaur Pelayanan ) Rp. O (nol rupiah) sampai dengan Rp.
3 | Dedeh Nurmala Sugiantoro, S. Sos. Umnusi/Sarjana 40.000, 700.000/ realisasi SOP/bulan
Kaur Pelayanan ; ;
4 | Norna Marlizah Parinduri, S. Sos Akademik, Kemahasiswaan, 40.000,- 580 é)oo(nol ahll’ugl‘ag)osalranplal dengan Rp.
Alumni/Sarjana ORRpreakisasi SUR e
. Kaur Perlengkapan dan ) Rp. O (nol rupiah) sampai dengan Rp.
OGRS, . Kerumahtanggaan e, 700.000/realisasi SOP/bulan
6 | Fery Mahrus Koordinator Sekretariat Dekan/SLTA 40.000,- ggo c?oc)(?n?éaﬁgfsl?g)c);%:ﬁ?n Gengan Bg
7 | La Sausi, SE Staf Keuangan/Sarjana 30.000,- o (?OO(I/]I('); ah’f‘s‘:;?g’og';lmmﬁz‘n dengan Bp.
8 | Basriyono, S. Sos. Staf Keuangan/Sarjana 30.000,- 2 goo(‘/’;’; alri:g;?g)o;j‘g;pl:‘n denga Sp.
) Staf Perlengkapan Bidang Barang ) Rp. O (nol rupiah) sampai dengan Rp.
$ [, G Milik Negara/Sarjana 40008, 600.000/ realisasi SOP/bulan
10 | Kasdi Staf Perlengkapan bidang 30.000.- Rp. 0 (nol rupiahl rupiah) sampai dengan
Kerumahtanggaan/SLTA ' ’ Rp. 300.000/realisasi SOP/bulan
11 | Satriningsi, S. Pd Staf Akademik, Kemahasiswaan dan 30.000,- Rp. O (nol rupiah) sampai dengan Rp.

Alumni/Sarjana

600.000/realisasi SOP/bulan




Tingkatan Tugas dan Kualifikasi

Insentif Beban
Kerja dan Beban

Insentif Peningkatan Kinerja/Realisasi

No Naoa Pendidikan Tanggung Jawab SOP
Tugas/hari

12 | Syafa’atin Nissa, A.Md. Staf pelayanan umum/DIII 30.000,- ?gogoo(;‘f; ahrggsl?}é)();%r:ﬁ; dengan Rp.
13 | Novi Kristina, S. Kom. Staf perpustakaan/Sarjana 30.000,- 5 (?00(71?(: wfgﬁggmﬁi dengen Rp.
14 | M. Akhsani Taqwim Staf perpustakaan/SLTA 30.000, b 300(}‘;’;1?::;?2’0;%%2; denigan. Rp:
R S oo, |5, 1 i oo G
16 | Dwi Furi Oktaviani Staf Program Studi Profesi Apoteker 30.000,- g(}))O(())OO(t/l:; all;:gsl?g)osmﬁzln dengan Rp.
17 | Evilia Staf Program Studi DIII Farmasi 30.000,- ggdé’oo(‘/‘f; alriggs;{mg)o;?mmﬁi defgen Rps
18 | Armin Staf Sekretariat Dekan 30.000,- BR(I))O(?OO(?:; ahnslf ;??o;jﬁ:ﬁ:ln dengan Rp.
19 | Eko Praja Hamid Wijaya, S. Kom Staf ITC 30.000,- ggb.(?oo(?x?é mﬁ:ﬁggmﬁi dengan. Rp.
20 | Akhmad Robiansyah, S.I.Kom. Staf ITC 30.000,- Rp. 0 (nol rupiah) sampai dengan Rp.

600.000/realisasi SOP/bulan

Ditetapkan di Samarinda

ggal 27 Januari 2017&/\




