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Tentang

PEMBENTUKAN PANITIA
SELEKSI INDIVIDUAL KONSULTAN ASING UNTUK ESTABLISHING AND
MANAGING SKILLS LABORATORY AT MULAWARMAN UNIVERSITY
HWS-MONE PROJECT TAHUN 2006
Q IDA Credits/IBRD Loan No. 3784-IND/4720-IND

REKTOR UNIVERSITAS MULAWARMAN

Menimbang : 1. bahwa dalam rangka pelaksanaan Seleksi Individual Konsultan Asing
untuk Establishing and Managing Skills Laboratory pada Universitas
Mulawarman pada kegiatan Pengembangan Pendidikan Tenaga Kesehatan
(HWS-MONE) perlu diadakan proses seleksi individual konsultan secara
efektif, efisien dan tepat guna ;

2. bahwa berdasarkan bitir 1 diatas, perlu dibentuk Panitia Seleksi yang akan
diseleksi berdasarkan metoda Individual Konsultan sebagai pelengkap
proses seleksi konsultan tersebut ;

3. bahwa untuk keperluan butir a dan b perlu diatur dengan diterbitkan surat
keputusan Rektor Universitas Mulawarman

Mengingat : 1. Guidelines Selection and Employment of Consultants byWorld Bank
under IBRD Loans and IDA Credits January 1995, revised January 1999 ;
Q 2. Keputusan Mendiknas. Nomor 510/A.A3/KU/2006, Tanggal 2 Januari

2006 Tentang Pengangkatan Pejabat Perbendaharaan/Pengguna Barang
dan Pengangkatan Pejabat yang diberi kewenangan untuk melakukan
tindakan yang mengakibatkan pengeluaran anggaran belanja/atasan
langsung bendahara ;

3. Memperhatikan : DIPA Unmul No. 012.0/023-04.0/XIX/2006, Tanggal
31 Desember 2005.

MEMUTUSKAN
Menetapkan :
Pertama : Membentuk Panitia Seleksi Individual Konsultan Asing untuk Establishing
ang Managing Skills Laboratory, dengan tugas-tugas sebagai berikut :
1. Menyusun Rencana Kerja dan Menyusun Estimasi Biaya Individual
Konsultan ;
2. Memberikan Informasi tentang pekerjaan Individual Konsultan ;
3. Menyurati calon Individual Konsultan untuk mengajukan Kesediaan dan
Proposal.



4. Melakukan Evaluasi terhadap Proposal Konsultan ;

5. Melakukan Negosiasi terhadap proposal dan usulan biaya konsultan ;
6. Melaporkan hasil evaluasi dan negosiasi konsultan kepada Rektor dan

kepada Pejabat yang diberi kewenangan untuk melakukan tindakan yang
mengakibatkan pengeluaran anggaran belanja ;
7. Mengumumkan Pemenang Konsultan dan mengawasi pekerjaan

Konsultan ;
Kedua i Panitia dalam melaksanakan tugasnya bertanggung jawab kepada Pejabat
yang ditunjuk ;
Ketiga 1 Panitia Seleksi Individual Konsultan Asing untuk Establishing and Managing

Skills pada Universitas Mulawarman tahun 2006, terdiri dari personalia
sebagai berikut :

dr. Abdillah Iskandar, M.Kes - Ketua merangkap Anggota

l.
2. Sugiarta, SE. . Sekretaris merangkap Anggota
3. dr. Syaiful Mukhtar, Sp.B-KBD Anggota
4. dr. Arie Ibrahim, Sp.BS . Anggota
5. Drs. Isman . Anggota
6. Drs. H. Maskan, M.Sj : Anggota
7. Drs. H. Rizali Irawan, M.Sj . Anggota.
Keempat : Biaya yang timbul akibat dikeluarkannya Surat Keputusan ini akan dibeban-
kan pada DIPA Unmul Nomor : 012.0/023-04.0/X1X/2006, Tanggal 31
Desember 2005 ;
Kelima  : Hal-hal yang belum cukup diatur dalam keputusan ini akan ditetapkan lebih

lanjut dalam keputusan tersendiri -
Keenam : Keputusan ini berlaku sejak terhitung sejak tanggal ditetapkan ;

Ketwuh  : Bilamana dikemudian hari ditemukan kekeliruan dalam penetapnnya akan
diadakan perubahan dan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Samarind}é
Pada tanggal  : 4 Januari2006

A Rektor, '7

/Cf\_/—"

Prof.Ir.H.Rachmad Hernadi, M.Sc.
Tembusan disampaikan kepada YTH : NIP. 130 341 452

I. Sesjen Depdiknas RI di Jakarta :

2. lIrjen Dedpiknas RI di Jakarta !

3. Dirjen Dikti Depdiknas RI di Jakarta i

4. Ketua Program Studi Kedokteran Umum dj samarinda
5. Arsip.




